
躍動する日立技術士会

国が認める高度な有資格技術者の集団

国内最大規模の企業内技術士会

絶え間ない自己研鑽と異業種交流の場

日立技術士会 http://www.hitachi.co.jp/rd/pe/



日立技術士会 概要 

日立技術士会 ビジョン２０３５

日立技術士会は、設立40周年を機に、次なる１０年でめざす「ビジョン２０３５」
を定め活動を進めています。

《日立の企業理念》
優れた自主技術・製品の開発を通じて社会に貢献する

《日立技術士会 設立の理念》
日立の中での技術士の存在を明らかにして、会社の技術の一翼を担う

【Illuminated Engineers】＜いきいきした誇り高い技術者＞
日立技術士会は、相互研さん支援活動・プレゼンス向上活動を発展させ、事
業・社会に貢献する技術士を輩出・支援していきます
【Admirable Community】＜尊敬に値する強靭な集団＞
日立技術士会は、デジタル技術の活用や志向倫理の啓発などに積極的に取り組
み、模範的なプロフェッショナルコミュニティとして誇れるようになります

技術士は、専門技術・応用技術だけでなく、公益確保や技術者倫理も重視する技術士法に基く国家資格です。

博士が、学理を探究した学者に与えられる称号であるのに対して、技術士は技術を産業界に応用する能力がある
と認められた技術者に与えられる資格です。英文名称「Professional Engineer」であり、エンジニア資格のAPEC＊１エ

ンジニアおよびＩＰＥＡ*２国際エンジニアとの相互認証制度があり、国際的にも、ＰＥ資格は優れた技術者の証となり
ます。

技術士とは

日立技術士会は、日立製作所やグループ会社の発展
への寄与と、技術を通じて社会へ貢献することを目的に
1984年4月27日に設立されました。日立グループの技術

士、技術士資格を有するＯＢ、ＯＧからなる会で、会員相
互の緊密な親睦を通じ、広く技術協力の気運を増進する
と共に、会員の相互啓発と後進の指導を行っています。

日立技術士会と日立返仁会

• 現役会員・首都圏会員も、特別会員・地方会員も、社外との連携も
• 受動的研さんも、能動的研さんも、総合知 / 集団知の獲得も
• 会員向けの情報発信も、非会員 ( 特に経営層 ) 向けも
• 個人も、集団 ( 会 ) による貢献も、多様性への貢献 * も
• 予防倫理も、志向倫理も

（ * ： 外 国 資 格 取 得 者 の 入 会 勧 誘 や 外 国 人 の 資 格 取 得 促 進 を 含 む ）

Mission

日立技術士会

Vision

Value

日立技術士会は、博士号の学位を持った日立関係者
（在籍者とOB）の集まりである「日立返仁会」と共に、日立

グループを支える“技術の両輪”となるべく日々活動して
います。

*1 APEC：アジア太平洋経済協力（Asia-Pacific Economic Cooperation）
*2 IPEA：国際エンジニア協定（International Professional Engineer Agreement）

日立技術士会綱領

日立技術士会 ビジョン２０３５



（会則 第3条 （事業）より）
(1) 総会の開催 
(2) 研修会、見学会および講習会などの開催 
(3) 会報の発行、会員情報の提供など本会の広報活動 
(4) 技術を必要とする団体などへの技術支援等の会員紹介 
(5) 技術士の地位を高めることを目的とする、会員の
社会貢献・事業貢献活動の支援・促進 

(6) その他会員相互の親睦等、目的達成に必要な活動

日立技術士会の活動概要

会の目的

委員会

日立技術士会は、会社、委員会、会員が協調し、会員による会員のための活動を目指します。 

“本会は、会員相互の緊密な親睦を通じ広く技術協力の気運を増進すると共に、会員が相互啓発と後進の指導
を行い、日立製作所、関連会社ならびに関連会社に準ずる会社（三者を総称して以下、会社という。）の発展に寄
与すると共に技術を通じて社会へ貢献することを目的とする。”（会則 第3条 （目的）より）

会員による活動グループ

会員は、相互の資質向上、多分野の交流ネットワークを目指し、会員が自主的に社会貢献活動を行う「会員によ
る活動グループ」を立ち上げ、多様な社会貢献・事業貢献活動を行っています。

社会貢献

自己成長事業貢献

■技術士を
増やす活動

■会員の社会貢献
を支援する活動

■技術士の認知
度向上を支援する活動

■会員の自己研鑽
を支援する活動■後進に技術を

伝承する活動

■技術士ネットワー
クを支援する活動日立技術士会は、理事会および５つの委員会を組織し、

会の目的を達成すべく活動しています。

■ 女性技術者のキャリア支援、社会貢献活動

活動グループ：「チーム・技魔女」の活動
・カトマンズでの国際会議に出席

委員会・活動グループの実績

日立技術士会の活動目的

■ 会員の自己研鑽を支援する活動

委員会：「企画委員会」の活動
・ 鉄道総合技術研究所殿との合同シンポジウム

■ 会員の予防倫理・志向倫理向上

委員会：「志向倫理啓発委員会」の活動
・技術者倫理講演会の開催

■ 日立グループ社会貢献活動の立上げ・支援

活動グループ：「サイエンス夢クラブ」の活動
・ 特別授業：磁界の見える化 



(2025.5.15 現在)

会員数 931名 （現役 479名、特別会員（OB）452名）

25年度新規二次試験合格入会者 14名

日立技術士会事務局
〒185-8601 東京都国分寺市東恋ヶ窪 1-280 （株）日立製作所 研究開発グループ 日立技術士会事務局

  TEL：080-8719-9080 e-mail：gijutusi.kenkai.sh@hitachi.com 2025年9月

（株）日立ハイテク
Astemo（株）
（株）日立システムズ
（株）日立インダストリアルプロダクツ
（株）日立産業制御ソリューションズ
（株）日立ビルシステム
（株）日立パワーソリューションズ
日立建機（株）
（株）日立産機システム
（株）日立プラントサービス
（株）日立リアルエステートパートナーズ
（株）国際電気
（株）日立ソリューションズ
日立ヴァンタラ(株)​
日立グローバルライフソリューションズ（株）
（株）日立情報通信エンジニアリング
（株）日立ソリューションズ西日本
（株）日立建設設計
日立交通テクノロジー（株）

役職 氏名

会 長 東原 敏昭

会長代行 柴垣 琢郎

副会長 塩原 亮一

副会長 野明 俊道

副会長 松浦 正義

監 事 川畑 眞一

監 事 岡崎 孝男

役職 氏名

顧 問 鮫嶋 茂稔

顧 問 瀧本 晋

顧 問 永田 一良

総務委員長 西喜 豊

企画委員長 吉本 尚起

広報委員長 久田 明子

社会貢献推進委員長 満川 一彦

志向倫理啓発委員長 田所 秀之

日立技術士会員は17の部門 計931名

（重複含む延べ人数 1,190名）

（繊維、船舶・海洋、森林、水産の４部門は不在）

会員・構成

入会のご案内

一緒に技術士・技術者を盛り上げる活動をしませんか？ 

技術士、技術士補の資格を有しておられる方は、当会に是非ともご入会ください。また、技術士の取得を考えて
いる方向けに、受験対策講習会を開催しています。詳しくは事務局までお問い合わせください。

入会資格： 日立グループに所属または過去に所属しており、以下の何れかを満たす方
• 技術士として文部科学省に登録した者、および登録手続き中の者、または技術士2次試験合格者
• 技術士1次試験合格者、およびそれと同等であると認められる者(JABEE等)
• 外国において技術士に相当する資格を持ち、入会が適当と認められた者
• 本会に会員または客員として適当であると認められた者

入会金・会費： 入会金 5,000円（当面免除）／年会費 5,000円 日立技術士会 入会案内 検索

日立技術士会 会員状況

構成および役員

賛助会員 一覧
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